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CONTÉUDO PROGRAMÁTICO 
 

Curso: História Carga Horária: 80 horas Créditos: 04 

Nome da disciplina: HISTÓRIA ANTIGA Código:  

Pré-requisitos:  

Objetivos: 

Desenvolver instrumentos de análise para uma discussão crítica sobre da História da Antiguidade 
dos povos da bacia mediterrânica com fins de enriquecer o arsenal teórico do historiador e do 
futuro professor de História. 
 

Ementa: 

A abordagem é iniciada pelos estudos historiográficos e as tendências de discussão sobre as 
questões referentes à pré história e a história dos povos antigos situados na bacia mediterrânica. Às 
origens do homem e as culturas anteriores à formação das sociedades de estado (evolução social e 
cultura das sociedades humanas), passando aos povos orientais da bacia do Mediterrâneo: Egito, 
Mesopotâmia, Pérsia e Palestina e deslocando-se para o mundo greco-romano e o surgimento das 
antigas sociedades paleo cristãs. 
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